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2e  Kwartaal  2026 

 

 

Werkgroep communicatie 
Hallo allemaal, 

Voor jullie ligt de nieuwsbrief van de VMWN. We 

verspreiden deze nieuwsbrief standaard eens per 

kwartaal en daar waar nodig frequenter. 

Input voor de nieuwsbrief mogen jullie mailen naar 

redactie@vmwn.nl  

 

Ben je actief op LinkedIn? Sluit je dan aan bij de besloten 

groep van de VMWN. Onze oude website had een 

besloten gedeelte waar we elkaar konden informeren en 

vragen konden stellen. De ervaring was dat dat platform 

maar mondjesmaat gebruikt werd, daarom is er bij de 

opzet van de nieuwe website voor gekozen om dat op 

een andere manier in te vullen. Deze LinkedIngroep zou 

daar misschien een manier voor kunnen zijn. Er hebben 

zich al veel mensen aangemeld en het zou leuk zijn als 

het een beetje gaat leven. Dus heb je informatie die je 

graag wilt delen of vragen die je aan collega’s zou willen 

stellen, gebruik dan deze groep.  

 

Punten vanuit het bestuur 
 

Wij zijn op zoek naar jou! 

Wolter gaat met pensioen. De beoogde opvolger voor 

penningmeester zich door omstandigheden 

teruggetrokken. Gelukkig hebben we een tijdelijke 

oplossing gevonden waardoor de financiële zaken 

voorlopig goed geregeld zijn. Toch zijn we nog steeds op 

zoek naar iemand die deze belangrijke rol met plezier op 

zich wil nemen. 

De werkzaamheden zijn overzichtelijk en het bestuur 

denkt graag mee over een goede overdracht en 

ondersteuning. Je staat er dus niet alleen voor. 

 

Word jij onze nieuwe penningmeester? 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Taken (goed te plannen) 

 Beheren van financiën, inkomsten en uitgaven 

bijhouden. 

 Bankzaken bijhouden 

 Nieuwe leden toevoegen en formulieren sturen 

 Een keer per jaar automatische incasso maken 

 Verantwoording afleggen in de ALV (eenmaal 

per jaar tijdens het NJS) 

Over het bestuur: 

 4x live vergaderen per jaar, de rest via teams 

 Jaarlijks uitje inbegrepen 

 Uitbreiding van je netwerk 

 Voorop staan bij nieuwe ontwikkelingen 

 Contact met externe partijen 

Interesse of vragen? Neem contact met ons op en help 

de vereniging financieel gezond te blijven. Stuur een mail 

naar secretariaat@vmwn.nl  

 

De overige taakverdeling binnen het bestuur is 

momenteel als volgt: 

Maaike Bennet tijdelijk voorzitter 

Wolter Postma penningmeester 

Annemiek Hardenberg tijdelijk secretaris 

Sara Boelens algemeen bestuurslid 
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Documenten op de website 

Vanuit het bestuur hebben we besloten om de PST, de 

PST-checklist, de landelijke screening donoren en de 

kwaliteitsstandaarden op de website te plaatsen. 

Binnen de vereniging zijn meer documenten die door 

leden, voor leden gemaakt worden. Daarvan zal een lijst 

op de website gepubliceerd worden. De stukken op die 

lijst kunnen worden opgevraagd bij de werkgroep 

communicatie via redactie@vmwn.nl  

Op die manier: 

 Kan iedereen zien welke documenten er zijn 

 Houden we het aantrekkelijk om lid te worden 

van de VMWN 

 Voorkomen we dat anderen met onze stukken 

“aan de haal” gaan 

 

Herziening Kwaliteitsstandaarden 

Vanaf eind augustus 2025 is er een werkgroep geweest 

die zich bezig heeft gehouden met de herziening van de 

kwaliteitsstandaarden. De herziening was vooral 

voortgekomen uit de wens van het bestuur om het  

compacter te maken (bondiger geformuleerd), 

herhalingen eruit te halen, te verwijzen naar de BPSW-

teksten (en deze niet over te nemen) en begeleiding van 

getransplanteerden in de regionale ziekenhuizen toe te 

voegen. We zijn met vijf personen begonnen, maar 

helaas konden Pearl Dubbelman, Steffy Starmans en 

Babette van Nimwegen, die ook in deze tijdelijke 

werkgroep zaten door uitval niet doorgaan met deze 

werkgroep. Zij hebben zeker wel een bijdrage geleverd 

en we willen hen toch hier even noemen en bedanken 

voor deze bijdrage. De formatienorm heeft een kleine 

aanpassing gekregen, vooral ook vanwege de toename 

van complexe patiënten. We hebben ervoor gekozen om 

voor de berekening van de formatienorm een apart 

document te maken die alleen voor de leden is. De  

Kwaliteitsstandaarden zullen op de komende ALV op 30 

oktober aan bod komen. Deze documenten zijn ter 

voorbereiding op de ALV en al wel goedgekeurd door het 

bestuur. Ze zijn dus nog niet officieel en kunnen nog niet  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

gebruikt worden. Ze zullen in de ALV worden besproken 

en vanaf dat moment zullen ze aangenomen worden. 

Mochten er al opmerkingen of aanvullingen zijn dan 

mogen die doorgegeven worden aan Dirry of Gerben 

voor 20 oktober zodat deze gebundeld kunnen  

Dirry Keurhorst 

Gerben van den Bosch 

 

Save the date NJS 

Het najaar symposium is dit jaar op vrijdag 30 oktober en 

niet op 9 oktober zoals in eerdere berichten stond. 

Rondje door de regio’s 
Regio Zuid: 

Vanaf dit jaar zijn Saskia Uiterwaal en Anja Verstegen  

(CWZ, Nijmegen) voorzitters van de regio Zuid. Nikki van 

Daal is vertrokken bij VieCuri en gelukkig zijn Saskia en 

Anja bereid deze rol op zich te nemen. 

 

Afgelopen 22 mei waren we te gast bij de collega’s van  

het Catharina ziekenhuis voor onze eerste regio 

bijeenkomst van dit jaar. 

Het was fijn om elkaar weer eens fysiek te zien en te 

spreken. Naast de vaste agendapunten zoals rondje 

ziekenhuizen waarin alle recente ontwikkelingen en 

nieuws naar voren kwamen, hadden we twee sprekers. 

De eerste spreker was Jacqueline Bos, 

beleidsmedewerker van de Nederlandse 

transplantatiestichting (NTS). Ze gaf een presentatie 

rondom het reilen en zeilen van de NTS. Tussendoor 

werden vragen beantwoord en na afloop hebben alle 

leden de powerpoint per e-mail ontvangen. 

MMW’er Ingrid Beckers heeft een leerzame presentatie 

verzorgd rondom het thema palliatieve zorg binnen 

nierfalen en dialyse volgens de richtlijn palliatieve zorg 

bij eindstadium. Voorafgaand is aan de leden gevraagd 

om na te denken over casuïstiek die raakvlakken heeft 

met dit thema. Hierdoor werd het een interactieve  
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presentatie en aansluitend werden er een aantal 

casussen besproken. 

 

Regio West 

2 juni heeft de regio in het Alrijne ziekenhuis te Leiden 

vergaderd.  

In het ochtendprogramma hebben we het over de 

psychosociale screening transplantatie gesproken. Er zijn 

wisselende resultaten over de implementatie hiervan.  

In het middagprogramma kwam Saba Ziani van Stap. Zij 

vertelde ons dat onzeker is of de aftrekposten voor 

medische kosten blijven bestaan. Saba heeft ons 

opnieuw verteld hoe het werkt met WIA WGA en 

ziektewet incl. vaststellingsovereenkomst waarin de 

transitievergoeding bij ontslag op verzoek van werkgever 

wordt vastgesteld.  Verder heeft de vergadering met 

Saba over de slechte prestaties van ZCN en taxibedrijven 

besproken. De taxiproblemen zijn onder de aandacht 

van STAP en daar zullen ook acties uit voortvloeien.  

 

Bijzonderheden/handige weetjes 
 

Landelijke evaluatie PST 

Op 3 september van 14.00-16.00 uur willen we een 

landelijke evaluatie houden van het psychosociaal 

screenen voor transplantatie (PST). De laatste landelijke 

evaluatie is alweer 4 jaar geleden. Inmiddels zijn er 

alweer meerdere UMC’s en regionale ziekenhuizen 

waarbij PST standaard zorg is geworden. Bij deze 

evaluatie worden alle mmw-ers uitgenodigd en gaan we 

via TEAMS met elkaar spreken over hoe we het PST 

kunnen verbeteren. We bespreken dan het 

gespreksformulier (de checklist) en het invulformulier 

(het PST-formulier). Naast de mmw-ers mogen ook 

verpleegkundigen aanwezig zijn die het formulier mede-

invullen. Omdat we verwachten dat dit een grote groep 

zal zijn, zullen we van tevoren een korte vragenlijst 

rondsturen zodat iedereen al zijn opmerkingen en  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

verbeterpunten kan doorgeven. We hopen jullie te 

treffen bij de digitale bijeenkomst op 3 september. 

  

Met vriendelijke groet, 

Zoe Bergenhenegouwen (LUMC), Baukje de Haan 

(UMCG), Gerben van den Bosch (Radboudumc) 

 

Save the date 

Het Niercongres 2027 vindt plaats op 20-04-2027 te NBC 

Nieuwegein. 

 

Het dialyse Symposium 2026 vindt plaats op vrijdag 6 

november in de Bonte Wever in Assen. 

https://www.nefrologiebijscholing.nl/symposia/2026  

 

Toekomstvisie Dialysezorg 

Een bijzonder moment tijdens het Niercongres!  

Op 7 april was de presentatie en ondertekening van het 

gezamenlijke manifest ‘Toekomstvisie Dialysezorg 2030’.  

De dialysezorg staat de komende jaren voor grote 

uitdagingen:  

 Een dreigend tekort aan personeel kan leiden 

tot een hogere werkdruk. 

 Stijgende zorgkosten. 

 Minder passende zorg voor patiënten. 

 

Met dit manifest, waaraan ook de VMWN heeft 

meegeschreven, laten we zien dat we samen willen 

werken aan persoonsgerichte, regionaal georganiseerde 

dialysezorg, met een actievere rol voor de patiënt.  

Het uitgangspunt is helder: dialyse zo zelfstandig en 

passend mogelijk:  

een beweging van ‘zorg voor’ naar ‘zorg samen met’. 

Toekomstvisie dialysezorg 2030 | Nierstichting 

 

BPSW-expertiseprofiel van de gezondheidszorg sociaal 

werker 

Al meer dan 100 jaar werken er sociaal werkers in de 

gezondheidszorg. Het nieuwe expertiseprofiel  
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https://nierstichting.nl/toekomstvisie-dialysezorg-2030?utm_content=20260409%20-%20Nierzine%20April&utm_campaign=Nierzine&utm_source=cd&utm_medium=email&email=c75b99f0bdbda059596f432871ae23f9ade96198d2752e6ed4f95ca228809c79
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gezondheidszorg sociaal werk beschrijft de rol en unieke 

expertise van deze beroepsgroep anno nu, met name 

maatschappelijk werkers in ziekenhuizen, 

verpleeghuizen en revalidatiecentra. Het is daarmee een 

belangrijk hulpmiddel om deze specifieke doelgroep 

goed te positioneren en de kwaliteit te borgen. Je vindt 

het expertiseprofiel in de bijlage. 

 

 
Heeft iemand hem al gebakken? 

 

Dittocare app 

Er is nu een handige gratis app die elk (medisch- of zorg-) 

gesprek opneemt en vervolgens samenvat in 

begrijpelijke taal. Ook in het Engels, Turks en Arabisch. 

De app kan dat ook met brieven die je uploadt. De 

samenvatting van een gesprek of brief kun je heel 

eenvoudig delen met andere naasten. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Samenvatting van elke zorgafspraak 

Ditto maakt van je gesprek een duidelijke samenvatting. 

Ook kan je het gesprek terugluisteren. Zo mis je nooit 

meer een belangrijk details. 

Ben beter voorbereid 

Ditto helpt je met slimme vragen voor je volgende 

afspraak. Zo ben je goed voorbereid en heb je een beter 

gesprek. 

Deel veilig met dierbaren 

Nodig de mensen uit die ertoe doen. Zo kan je veilig de 

samenvatting van je gesprek met hen delen. En zijn zij 

goed op te hoogte.  

https://www.dittocare.com/nl/ 

 

Jubileumcommissie 

De jubileumcommissie zoekt nog een werkgroep lid,  

liefst uit regio West of Zuid. We vergaderen meestal op 

maandagmiddag rond 16:00. 

Lijkt het je wat neem dan met 1 van ons contact op. 

Namens de jubileumcommissie 

Ruth Zekhuis UMCU 

Sara Boelens MeanderMC 

Mandy Smink MeanderMC 

 

Artikel 

Namens Theodôr, in de bijlage een artikel uit the 

Washington Post over het belang van proactieve 

zorgplanning 

 

 

Nieuwe scholingen BPSW: 

 Psychosociale zorg bij niertransplantatie (3 december 

2026) 

Naast de voorbereiding voor transplantatie (PST) doen 

mmw’s in de regionale ziekenhuizen ook steeds meer 

voor getransplanteerden als zij weer terugkomen in het 

regionale ziekenhuis na de behandeling in het UMC. Op 

aanvraag van het bestuur is er een scholing gekomen die 

speciaal gericht is op psychosociale zorg rondom 

niertransplantatie, dus niet alleen de voorbereiding  

https://www.dittocare.com/nl/
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maar ook de zorg na transplantatie. Nefroloog uit UMCU 

Arjan van Zuilen zal het ochtendgedeelte vullen met 

uitleg over de medische zorg rondom transplantatie  

(operatie, complicaties, medicatie en bijwerkingen), 

waarna in de middag aandacht wordt gegeven aan het 

effect hiervan op de psychosociale zorg. 

Psychosociale zorg binnen de nefrologie (4 en 18 

november 2026) 

Dit is een basiscursus voor beginnende mmw-ers binnen 

de Nefrologie die al ruim 8 jaar wordt aangeboden. 

Psychosociale zorg rondom de vier behandelvormen 

(HD, PD, transplantatie en conservatief) komt aan bod, 

naast aandacht voor de nieuwe kwaliteitsstandaarden 

(2026). 

Uitgebreide uitleg over deze scholingen zijn te vinden op 

de website van de BPSW.  

Even kennis maken met… 
….. De winnaar van de Maria ter Welle prijs: Theodôr 

Vogels 

 
Wij zijn als vereniging maatschappelijk werk en 

nefrologie ontzettend trots op Theodôr Vogels. 

Hij heeft op dinsdag 7 april 2026 de Maria ter Welle prijs 

in ontvangst mogen nemen op het podium van het 

Niercongres 2026 in het NBC te Nieuwegein. 

Theodôr Vogels welverdiend en van harte gefeliciteerd 

met deze terechte prijs. 

Zie hieronder de link naar het fragment. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Maria ter Welle Prijs voor Theodôr Vogels voor 

bijzondere inzet patiënten | Nierstichting 

 

Theodôr werd ook in zijn eigen ziekenhuis in het 

zonnetje gezet. 

Maria ter Welle Prijs voor Theodôr Vogels - 

Dialysecentrum Máxima MC 

 

In de bijlage vinden jullie nog een artikel uit het 

Eindhovens dagblad. Alles bij elkaar een mooie 

erkenning voor Theodôr en al zijn kwaliteiten en 

inspanningen. Indirect is het ook een waardering voor 

ons mooie vak. 

 

 

 www.vmwn.nl 

Copy voor de volgende nieuwsbrief kan voor 1 
september gestuurd worden naar redactie@vmwn.nl 
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